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Controlli sul lavoratore e potere disciplinare in azienda
2011

il volume analizza in modo completo la materia del potere disciplinare del datore di lavoro e la relativa procedura alla luce dell evoluzione giurisprudenziale e normativa dell ultimo
decennio la trattazione parte da una parte introduttiva sul concetto di potere disciplinare e sulle sue fonti normative vengono poi esaminati la natura di tale potere e in particolare il suo
aspetto discrezionale e i limiti esterni del suo esercizio per finire gli autori si soffermano approfonditamente sul procedimento disciplinare contestazione degli addebiti istruttoria e difesa
del lavoratore sospensione cautelare del lavoratore e arbitrato in materia disciplinare il volume è aggiornato alla l 28 6 2012 n 92 in tema di licenziamento disciplinare in particolare si
dispone che il licenziamento per giustificato motivo oggettivo debba essere preceduto da una comunicazione alla direzione territoriale del lavoro funzionale ad innescare una peculiare
procedura di conciliazione piano dell opera fondamento e natura del potere disciplinare il codice disciplinare le sanzioni disciplinari conservative del rapporto di lavoro il licenziamento
disciplinare il principio di proporzionalità della sanzione disciplinare e la recidiva discrezionalità dell azione disciplinare e limiti esterni all esercizio del potere il procedimento disciplinare
procedimento disciplinare e sospensione cautelare del lavoratore l esercizio del potere disciplinare nei confronti del dirigente privato esercizio del potere disciplinare e processo penale l
arbitrato in materia disciplinare

Formulario del lavoro
2012

tutte le risposte in una trattazione organica ampia completa le precedenti edizioni hanno contribuito alla maturazione del volume che si è trasformato da semplice prodotto editoriale in
vero e proprio strumento di lavoro ogni aspetto del rapporto di lavoro è analizzato con cura ed esposto con linguaggio chiaro e diretto con l aiuto di esempi e o casi concreti inoltre
schemi tabelle e facsimile guidano il responsabile dell amministrazione del personale il consulente del lavoro e gli altri operatori della materia al corretto adempimento di tutti gli
obblighi previsti questa nuova edizione contiene tutti i nuovi importi in vigore per l anno 2012 dei contributi dovuti all inail all inps e agli altri enti previdenziali oltre a tute le novità della
legge n 92 2012 che vengono analizzate e spiegate con un taglio pratico e operativo

Diritto del lavoro
2009

privacy in azienda contiene una raccolta di 150 casi risolti da un autorevole esperto di privacy preceduta da un agile guida operativa contenente i fondamentali per applicare
correttamente la normativa sulla protezione dei dati personali all interno di un azienda e seguita da alcune check list e approfondimenti su temi caldi il volume è un efficace strumento
per avere sempre a portata di mano le risposte e le soluzioni alle più frequenti casistiche e problematiche relative alla tutela della privacy che professionisti e aziende si trovano a dover
affrontare nella loro quotidiana attività di lavoro la garanzia della competenza dell autore che collabora al servizio on line esperto lavoro l esaustività delle risposte fornite il taglio
estremamente pratico delle soluzioni proposte per gli argomenti più critici in materia di privacy la semplicità dell esposizione contenuta nella prima parte descrittiva e la facilità di
consultazione fanno di questo volume un opera di sicuro valore e di indubbia utilità pratica completa il volume una cospicua appendice contenente le principali supporti documentali alla
disciplina il decalogo aziendale le check list le linee guida del garante il codice della privacy sia per le misure minime per il trattamento dei dati che per le sanzioni amministrative e
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penali struttura il volume espone con taglio operativo le linee principali della disciplina in oggetto secondo la seguente struttura cap 1 gli elementi fondamentali della normativa sulla
privacy 1 come applicare la normativa sulla privacy all interno di un azienda 2 l oggetto della tutela normativa sulla privacy i dati e i loro trattamenti 3 le varie figure previste dalla
normativa sulla privacy 4 gli obblighi previsti dalla normativa sulla privacy 5 il dps documento programmatico sulla sicurezza 6 le semplificazioni introdotte dall art 29 della l n 133 08 7
le sanzioni penali e amministrative per il titolare del trattamento dei dati cap 2 casi e soluzioni in materia di privacy 1 le varie tipologie di dati personali 2 l informativa e il consenso 3 le
cosiddette figure privacy ovvero i soggetti che effettuano il trattamento 4 il potere di controllo del datore di lavoro e il rispetto della privacy del dipendente 5 le modalità di trattamento
dei dati personali 6 le misure minime di sicurezza 7 il documento programmatico sulla sicurezza 8 la formazione degli incaricati del trattamento dati 9 questioni varie in materia di
privacy

Il potere disciplinare del datore di lavoro
2012-12-05

in quest opera sono affrontate le diverse questioni legate alla complessità del sistema salute ed al mondo sanitario più in generale questo volume affronta in maniera snella ma rigorosa
l evoluzione delle riforme che hanno portato all attuale forma del sistema sanitario nazionale con gli inevitabili riflessi sugli aspetti organizzativi derivanti dalla modifica del titolo v della
costituzione affronta inoltre gli elementi normativi della qualità in sanità fornendo non solo cenni storici sul concetto di qualità ma anche le più recenti evoluzioni ivi comprese le norme
della serie iso international organization for standardization con un linguaggio tecnico ma comprensibile vengono poi affrontati gli elementi core del diritto a partire dal diritto pubblico
con approfondimento su stato società le fonti i soggetti e le situazioni giuridiche l ordinamento giuridico i poteri legislativo esecutivo e giudiziario per continuare poi con il diritto
comunitario che comprende la trattazione del diritto internazionale i trattati internazionali atti e politiche dell unione europea un ampia panoramica viene quindi data al diritto del lavoro
con puntuali riferimenti all evoluzione le fonti e i principi di tale disciplina nonché i tipi di contratto prestazioni di lavoro e cessazione del rapporto di lavoro una sezione specifica è
dedicata al testo unico in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro questo libro fornisce infine elementi di diritto penale e di procedura penale affrontando in maniera chiara ed
esaustiva tematiche estremamente tecniche relative ai reati le cause oggettive di esclusione del reato la responsabilità oggettiva il giudice il pubblico ministero l indagato l imputato la
persona offesa dal reato ed il loro difensore

Guida pratica licenziamenti e sanzioni disciplinari
2012-10-01T00:00:00+02:00

la guida analizza i contenuti della legge 22 maggio 2017 n 81 entrata in vigore il 14 giugno 2017 con specifico riguardo al lavoro agile smart work e alle novità normative introdotte per
il lavoro autonomo e il d l 24 aprile 2017 n 50 convertito dalla legge 21 giugno 2017 n 96 che introduce il contratto di prestazione occasionale e il libretto famiglia la guida è suddivisa in
tre parti 1 la prima parte esamina il lavoro agile diritti e doveri del rapporto tutele e garanzie riconosciute come la disciplina degli infortuni e della sicurezza la forma scritta i tempi di
riposo la privacy il recesso 2 la seconda parte si occupa invece del lavoro autonomo alla luce delle novità previste dalla legge n 81 2017 il lavoro autonomo a partita iva il lavoro
autonomo occasionale il contratto d opera e le collaborazioni personali e continuative illustrando caratteristiche e contenuti di ciascuna tipologia di contratto 3 la terza parte illustra il
nuovo contratto di prestazione occasionale e il libretto famiglia il primo destinato alle microimprese e l altro alle persone fisiche che non esercitino attività professionale o d impresa
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Privacy in azienda
2010-06-30

l opera tratta dapprima nei primi tre capitoli dei profili di responsabilità dei lavoratori dipendenti sul piano del codice civile e dello statuto dei lavoratori inadempimenti contrattuali
illeciti extracontrattuali sanzioni disciplinari un capitolo è poi dedicato agli obblighi dei lavoratori nell ambito della legislazione sulla sicurezza del lavoro successivamente in altri distinti
capitoli esamina gli aspetti particolari che la responsabilità assume per alcune categorie di lavoratori i dipendenti pubblici i medici i funzionari di banca i magistrati sono esaminate
anche le problematiche di natura processuale che ne derivano l opera è ricca di riferimenti e di citazioni della giurisprudenza della cassazione

Elementi di Diritto delle Professioni Sanitarie
2020-07-01

la materia disciplinare è una delle tematiche più complesse del pubblico impiego oggetto di continui interventi legislativi il legislatore delle riforme brunetta e madia ha esteso doveri ed
obblighi lavorativi con crescita delle ipotesi sanzionatorie ed è intervenuto sul procedimento disciplinare il diritto disciplinare è divenuto una disciplina autonoma ricca di una corposa
parte sostanziale e di un corpus procedimentale e processuale il testo è diviso in due parti 1 la normativa sostanziale i doveri e gli obblighi derivanti dalle fonti legislative e pattizie
potere e sanzioni disciplinari 2 la normativa processuale i procedimenti disciplinari i principi e le fasi il rapporto tra procedimento disciplinare e penale e le tutele del lavoratore al testo
sono aggiunti due schemi sui proc ti disciplinari ed una breve appendice normativa la visione di un avvocato con esperienza in materia offre una prospettiva dal basso dalla parte del
lavoratore incolpato con esigenza di esemplificare ed enucleare i fondamentali per esercitare compiutamente diritto di difesa del lavoratore l approccio è divulgativo e pratico con
attenzione alla giurisprudenza

Il potere disciplinare nel lavoro privato e nel pubblico impiego privatizzato
2010

le nuove tecnologie hanno determinato forti cambiamenti nell uso degli strumenti di lavoro che le aziende mettono a disposizione dei dipendenti soprattutto per quanto riguarda il loro
utilizzo certamente improntato a migliorare l efficienza dell esecuzione della prestazione ma anche per la constatazione secondo cui vengono previste forme di sorveglianza dei
lavoratori che si pongono ai limiti del potere del datore di controllare i dipendenti con la presente guida operativa si cerca di individuare il limite tra potere di controllo ed esigenze di
tutela della privacy in una realtà che ha continuato a presentare una casistica sempre nuova operando nei fatti un costante superamento dell originale impianto previsto dal legislatore
nel 1970 con la riforma del job act si è intervenuti sull art 4 dello statuto operando una revisione della disciplina dei controlli a distanza sugli impianti e sugli strumenti di lavoro tenendo
conto dell evoluzione tecnologica e contemperando le esigenze produttive ed organizzative dell impresa con la tutela della dignità e della riservatezza del lavoratore la guida si presenta
in 4 parti i controlli tecnologici cioè quelli esercitati attraverso gli strumenti tecnologici che il datore fornisce al lavoratore i controlli tradizionali esercitati dall uomo cioè la tutela della
riservatezza e i controlli sanitari gli adempimenti obbligatori e le procedure con la quale si espongono tutte le varie misure previste dalla normativa della privacy infine la gestione del
rapporto di lavoro con cui vengono presentate le complesse modalità operative che attengono alle varie forme di tutela della riservatezza struttura la struttura si articola nelle seguenti
4 parti parte prima controlli tecnologici parte seconda controlli datoriali parte terza adempimenti e procedure parte quarta gestione del rapporto di lavoro
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Lavoro autonomo e agile
2017-10-27

guida di taglio operativo per operatori addetti paghe e personale che opera nella consulenza del lavoro e nell amministrazione del personale il manuale offre indicazioni operative
indispensabili per l interpretazione e l applicazione della normativa oltre all analisi completa e sintetica di tutti gli istituti che regolano il rapporto di lavoro subordinato privato con
particolare riferimento ai contratti di lavoro e agli adempimenti amministrativi cui sono tenute le aziende nei confronti dei lavoratori e delle amministrazioni pubbliche aggiornato con le
novità delle recenti manovre e con la riforma del lavoro 2012 struttura del volume il manuale è suddiviso in parti e capitoli cap 1 fonti normative e loro gerarchia cap 2 il contratto di
lavoro cap 3 l assunzione cap 4 la scelta del contratto cap 5 i lavori autonomi cap 6 i lavori flessibili cap 7 i lavori formativi cap 8 i lavori esternalizzati cap 9 i documenti di lavoro cap 10
orario di lavoro cap 11 i diritti e i doveri dei lavoratori cap 12 i poteri del datore di lavoro cap 13 le assenze nel rapporto di lavoro cap 14 la retribuzione cap 15 previdenza e assistenza
cap 16 la salute e sicurezza sul lavoro cap 17 lavoratori meritevoli di tutele cap 18 vigilanza e ispezioni cap 19 garanzie dei lavoratori cap 20 ammortizzatori sociali cap 21 la fine del
rapporto di lavoro cap 22 i licenziamenti cap 23 cessazione dell attività dell azienda

La responsabilità del lavoratore
2022-03-24

gestione del personale della nuova collana al amministrazione lavoro si occupa di tutte le dinamiche di gestione e amministrazione del personale il testo tiene conto dei provvedimenti
normativi di più recente riforma decreto lavoro d l n 48 2023 della relativa prassi amministrativa e della più rilevante giurisprudenza il volume presenta i vari temi che attengono alla
gestione dei rapporti di lavoro nel contesto regolatorio di diritto del lavoro e in prospettiva di organizzazione d impresa sottolineando il ruolo delle relazioni sindacali e degli intermediari
il testo analizza in particolare gli adempimenti e la documentazione obbligatoria per la gestione dei rapporti di lavoro e sono approfonditi i temi relativi a orario di lavoro retribuzione e
assenze salute e sicurezza sul lavoro poteri del datore di lavoro e diritti e doveri dei lavoratori variazioni nel rapporto di lavoro e modifiche aziendali ipotesi di cessazione dei rapporti di
lavoro licenziamenti individuali e collettivi dimissioni e risoluzione consensuale adempimenti di fine rapporto preavviso e tfr infine attenzione è dedicata anche alle questioni inerenti l
organizzazione aziendale in particolare ai modelli organizzativi e di gestione alla crescita sostenibile e alla continuità aziendale alle strategie decisionali e al costo del lavoro alla crisi d
impresa con le opzioni di turnaround e le opportunità del workers buyout nonché da ultimo ai profili delle relazioni sindacali e al ruolo dei consulenti del lavoro e delle associazioni di
categoria per l amministrazione del personale all interno del volume il contratto e il rapporto di lavoro rimangono evidentemente protagonisti ma valutati nella loro complessità
individuale e collettiva nell ottica di chi fa impresa e genera valore nell esercizio corretto dei poteri datoriali senza trascurare i diritti e le tutele da riconoscere ai lavoratori

COMPENDIO DI DIRITTO DISCIPLINARE DEL PUBBLICO IMPIEGO PRIVATIZZATO
2018-02-23

il diritto del lavoro è un cantiere in continua evoluzione dalla legge biagi alla riforma fornero nell ultimo decennio si sono susseguite importanti riforme che hanno modificato in
profondità le regole del lavoro il manuale di diritto del lavoro giunto ormai alla sua quinta edizione riesce costantemente a garantire un aggiornamento puntuale e costante sulle novità
legislative che sono esaminate e spiegate in maniera semplice e operativa senza rinunciare all approfondimento scientifico e teorico nel volume sono affrontati tutti i temi emergenti del
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diritto del lavoro con particolare attenzione a quelli interessati dalla riforma fornero le misure antifraudolente in materia di contratti flessibili la valorizzazione dell apprendistato le nuove
pensioni le nuove relazioni industriali e le prospettive di flexicurity la revisione dell articolo 18 dello statuto dei lavoratori la riforma degli ammortizzatori sociali ne viene fuori un
prodotto editoriale unico capace di fornire a tutti gli operatori del diritto del lavoro un valido sostegno teorico senza tralasciare gli aspetti pratici ed operativi dei diversi istituti esaminati

Jobs act e le nuove regole del licenziamento. Primo decreto attuativo della riforma del lavoro. Con CD-ROM
2015

la responsabilità amministrativa d impresa derivante da reato ex d lgs n 231 2001 è un rischio rilevante che dovrebbe essere gestito attraverso l adozione e l efficace attuazione di un
modello organizzativo e gestionale il volume presenta un reale sistema di gestione della responsabilità amministrativa realizzata presso un azienda e dunque un effettivo strumento
pratico per la realizzazione e il mantenimento del proprio modello di organizzazione gestione e controllo

Potere di controllo e privacy
2016-05-03

l opera è concepita per essere un valido ausilio pratico non solo per il ceto forense ma anche e soprattutto per i consulenti del lavoro i responsabili del personale delle aziende i
sindacalisti e i lavoratori scritto con un linguaggio accessibile anche ai non addetti ai lavori e dotato di un indice che riassume intuitivamente i principali aspetti dei vari istituti il
manuale breve affronta in chiave operativa tutte le principali questioni relative al licenziamento individuale e collettivo cercando di fare chiarezza con particolare riferimento alla
stratificazione normativa degli ultimi anni che ha reso la materia sempre più complessa nell ultimo capitolo vengono riprodotti numerosi modelli di lettere con relative istruzioni
operative che sono utilizzate nelle principali ipotesi illustrate all interno dell opera il manuale breve verrà aggiornato annualmente in modo da essere sempre attuale la presente
pubblicazione contiene anche una sezione storico economica in cui viene ripercorsa l evoluzione del capitalismo occidentale e delle sottostanti relazioni industriali dai primi del
novecento a oggi in tale parte dell opera viene evidenziato che siamo alla vigilia di un cambio epocale derivante da una profonda modificazione della struttura economica che condurrà
a breve a un radicale mutamento della relativa sovrastruttura ideale

Amministrazione del Personale
2012-09-06

la tutela della privacy nei rapporti di lavoro

Gestione del personale
2023-08-01
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il punto lavoro prontuario contributi affronta tutte le tematiche relative all amministrazione del personale in modo chiaro e compito senza mai perdere di vista le reali esigenze operative
che i professionisti del settore consulenti del lavoro commercialisti uffici di amministrazione del personale incontrano nell espletamento delle loro attività

Manuale di diritto del lavoro 2013
2013-02-04T00:00:00+01:00

accertamenti sanitari e visite personali di controllo posta elettronica e smartphone riconoscimento facciale e della voce telecamere impronte digitali localizzazione satellitare sistemi di
intelligenza artificiale nel vorticoso ed impetuoso avanzare del progresso tecnologico la tematica del controllo della prestazione lavorativa e quella della tutela della sfera personale del
lavoratore richiedendo nuove soluzioni sono state oggetto di una rinnovata e profonda attenzione da parte del nostro legislatore il vademecun del sole 24 ore fa piena luce sulla grande
mole di atti normativi e amministrativi di un sistema notevolmente complesso e fornisce a tutte le parti e ai professionisti interessati gli strumenti per operare correttamente

Licenziamento, lavoro a progetto, agenzia
2008

il punto lavoro prontuario contributi affronta tutte le tematiche relative all amministrazione del personale in modo chiaro e compito senza mai perdere di vista le reali esigenze operative
che i professionisti del settore consulenti del lavoro commercialisti uffici di amministrazione del personale incontrano nell espletamento delle loro attività

Manuale 231. Anticorruzione e trasparenza
2016-04-11

la guida affronta con taglio pratico tutti gli istituti di diritto del lavoro e sindacale evidenziando gli aspetti maggiormente interessati dal contenzioso partendo dall inquadramento
generale della disciplina normativa sono poste in rilievo le questioni interpretative dando ampio spazio alla casistica giurisprudenziale e ai casi pratici la guida è aggiornata con i decreti
attuativi del d l n 34 del 20 03 2014 convertito nella legge n 78 del 16 05 2014 ribattezzato jobs act inoltre un dovuto richiamo è stato fatto anche al d d l sul lavoro autonomo c d jobs
act autonomi datato 22 01 2016 il volume è corredato da clausole contrattuali esempi schemi riepilogativi e segnalazioni bibliografiche per ulteriori approfondimenti un dettagliato
indice analitico rende la consultazione estremamente efficace

Breve manuale operativo in materia di licenziamenti
2018-02-02

la conoscenza della normativa che regola i licenziamenti individuali è indispensabile per gestire al meglio una fase critica e delicata del rapporto lavorativo quale la sua risoluzione al
fine di fornire una informazione completa della materia sia quanto alla disciplina vigente che delle prospettive di riforma l ebook licenziamenti individuali contiene ed espone le principali
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disposizioni normative e i relativi orientamenti giurisprudenziali in materia di licenziamento vengono pertanto trattate le varie ipotesi di licenziamento l esame della disciplina in materia
di impugnazione del licenziamento le conseguenze connesse al riconoscimento della illegittimità della risoluzione datoriale del rapporto di lavoro nonché infine la trattazione del
rapporto dirigenziale in particolare verranno affrontate e comparate le argomentazioni inerenti la riforma attraverso l illustrazione delle principali novità proposte del legislatore per la
legittimità del licenziamento struttura dell ebook 1 i licenziamenti individuali 1 1 premessa 1 2 il licenziamento per giusta causa 1 3 il licenziamento per giustificato motivo soggettivo 1
5 il procedimento disciplinare 1 4 la forma del licenziamento 1 6 alcune osservazioni conclusive in merito al licenziamento per giusta causa e per giustificato motivo 2 il licenziamento
per giustificato motivo oggettivo 2 1 la nozione di licenziamento per giustificato motivo oggettivo 2 2 licenziamento individuale plurimo per ragioni oggettive 2 3 l obbligo di repechage 3
l impugnazione del licenziamento e le conseguenze derivanti dalla nullità e dall annullabilità del licenziamento 3 1 l impugnazione del licenziamento 4 nullità del licenziamento 4 1
licenziamento determinato da ragioni di credo politico o fede religiosa dall appartenenza ad un sindacato e dalla partecipazione ad attività sindacali 4 2 licenziamento per causa di
matrimonio 4 3 licenziamento della lavoratrice madre e del lavoratore padre 5 le conseguenze del licenziamento illegittimo 5 1 la tutela obbligatoria contenuta nell art 8 della legge n
604 1966 6 la risoluzione del rapporto di lavoro con il dirigente 6 1 premessa 6 2 la qualifica dirigenziale e la particolare posizione del dirigente 6 3 il concetto di giustificatezza 6 4 l
indennità supplementare 7 le novità del disegno di legge di riforma del lavoro 7 1 licenziamento discriminatorio 7 2 licenziamento disciplinare 7 3 licenziamento per motivi oggettivi o
economici

Controlli sul lavoratore e tecnologie
2012

rapporti di lavoro nel codice della crisi è rivolto a chi deve confrontarsi con la commistione tra la gestione dei rapporti e dei crediti di lavoro e previdenziali e le discipline concorsuali il
libro affronta ogni risvolto dinamico e statico dei rapporti di lavoro subordinato non solo relativamente alla liquidazione giudiziale procedura che dal 15 luglio 2022 ha preso il posto del
fallimento ma anche e soprattutto rispetto agli altri molteplici strumenti e procedure di regolazione della crisi e dell insolvenza gli accordi in esecuzione di un piano attestato di
risanamento gli accordi di ristrutturazione anche ad efficacia estesa il piano di ristrutturazione soggetto ad omologazione il concordato preventivo strumenti visti con sempre maggior
favore dal legislatore proprio per evitare che una crisi si trasformi in una conclamata insolvenza che produce effetti negativi anche sui rapporti di lavoro in tale ottica vengono illustrati i
nuovi istituti della segnalazione della composizione negoziata della crisi e del concordato semplificato il testo è aggiornato con il decreto correttivo del codice della crisi d lgs n 83 del
giugno 2022 che ha apportato numerose modifiche che hanno inciso notevolmente anche sui rapporti di lavoro

Mobbing tra giurisprudenza e collegato lavoro
2012

il punto lavoro prontuario contributi affronta tutte le tematiche relative all amministrazione del personale in modo chiaro e compito senza mai perdere di vista le reali esigenze operative
che i professionisti del settore consulenti del lavoro commercialisti uffici di amministrazione del personale incontrano nell espletamento delle loro attività
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La tutela della privacy nei rapporti di lavoro
2012-06-19

il punto lavoro prontuario contributi affronta tutte le tematiche relative all amministrazione del personale in modo chiaro e compito senza mai perdere di vista le reali esigenze operative
che i professionisti del settore consulenti del lavoro commercialisti uffici di amministrazione del personale incontrano nell espletamento delle loro attività

Il Punto Lavoro 3/2021 - Prontuario contributi
2021-03-23T00:00:00+01:00

la presente guida pratica 2023 affronta e risolve alla luce della normativa della prassi interpretativa e delle pronunce giurisprudenziali emanate fino a luglio 2023 le questioni più
complesse della gestione amministrativa e giuslavoristica del rapporto di lavoro in particolare oltre alle misure emergenziali ancora vigenti all interno di questa edizione abbiamo
esaminato le novità dei decreti legislativi di recepimento delle direttive comunitarie in materia di obblighi informativi decreto trasparenza di armonizzazione fra i tempi di vita e di lavoro
decreto congedi e permessi e di tutela delle segnalazioni di illeciti da parte dei dipendenti decreto whistleblowing tra gli ulteriori provvedimenti analizzati è stata dedicata soprattutto
una particolare attenzione al decreto lavoro d l 48 2023 l 85 2023 che apporta significative novità al quadro delle agevolazioni contributive e alla disciplina del contratto a termine

Privacy e controllo dei lavoratori
2023-03-09T00:00:00+01:00

la guida vuole essere uno strumento pratico e di facile interpretazione per coloro uomini d azienda e professionisti che quotidianamente affrontano problematiche e casi specifici
aziendali prevalenza quindi alle indicazioni operative alle analisi di convenienza e alla presenza di check list operative al fine di trovare la soluzione più adatta al caso concreto la
struttura della guida parte dall analisi degli aspetti contabili e fiscali passando per gli aspetti gestionali e amministrativi per quelli operativi con la contrattualistica gli adempimenti
privacy 231 e antiriciclaggio la sicurezza in azienda tutte le novità in materia di lavoro e previdenza nel cd rom allegato una raccolta di modelli e fac simili sui principali adempimenti
nonché un formulario di contratti immediatamente utilizzabili e personalizzabili

Nuovo repertorio di giurisprudenza del lavoro (2006-2007)
2008

il radiologo è oggi chiamato a svolgere oltre alla professione medica anche mansioni organizzativo gestionali e a operare scelte cliniche sempre più interconnesse a conoscenze e
competenze tecniche il volume ha un format semplice e chiaro a contenuto essenziale rivolto ai colleghi dell area radiologica che desiderino cimentarsi con tematiche di ordine
gestionale e organizzativo con un occhio anche alla preparazione di un colloquio per l incarico di direzione di struttura complessa la conoscenza degli argomenti trattati è divenuta
essenziale nel complesso sistema sanitario in cui interagiscono molteplici fattori eterogenei e dinamici che devono integrarsi e coordinarsi per rispondere al meglio ai bisogni
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assistenziali del paziente tali tematiche devono pertanto necessariamente far parte del bagaglio culturale di ogni medico specialista e quindi anche del radiologo

Il Punto Lavoro 3/2024 - Prontuario Contributi
2024-05-07T00:00:00+02:00

la giurisprudenza ha voluto spiegare la relazione umana e contrattuale che lega l operatore al paziente e viceversa coniando un nuovo termine contatto sociale le professioni sanitarie
consistono in attività delicate che purtroppo ora più frequentemente incidono nella sfera personale del paziente e soprattutto nei suoi interessi primari come è appunto la salute l attrito
che ne può derivare al di là delle capacità di gestione del professionista finisce spesso nel contenzioso che dapprima viene affrontato dalla stessa azienda sanitaria alla quale interessa
primariamente la soddisfazione dell utente per questo motivo il professionista si trova ad affrontare delle accuse di negligenza di imperizia o di imprudenza che si sviluppano in molti
modi ma che potrebbero incidere anche definitivamente sul suo futuro professionale lo stress il senso di abbandono e di disarmo che investono l operatore innocente durante le fasi
disciplinari sono perlopiù prodotti dal timore di veder macchiata la propria reputazione con effetti deleteri sull autostima e sull eterostima inoltre l ignoranza del diritto disciplinare è un
catalizzante della paura che impedisce al lavoratore di difendersi pienamente dalle accuse perché paralizza ogni possibilità di reazione quest opera è stata realizzata per offrire alle
professioni sanitarie un utile strumento di conoscenza e quindi di difesa per comprendere pienamente le regole del sistema così da poterlo gestire in maniera produttiva e comunque nel
senso della verità e della giustizia la conoscenza del diritto impedirà una strumentalizzazione della procedura disciplinare affinché non diventi un momento di ritorsione e di punizione
per fatti estranei alle accuse mauro di fresco insegna diritto sanitario ai master infermieristici di i e ii livello della prima facoltà di medicina e chirurgia di roma alla seconda facoltà
ospedale sant andrea insegna diritto del lavoro sanitario al corso di laurea magistrale in infermieristica È relatore di diversi corsi ecm di carattere nazionale responsabile del link diritto
sanitario nella rivistala previdenzae scrive anche su studio cataldi diritto e diritti infoius it È consulente legale nazionale di diversi sindacati che operano nel comparto sanità e nella
dirigenza medica oltre che in 52 associazioni di pazienti

Il potere disciplinare
2007

Manuale di economia e gestione aziendale
2005

Lavoro
2016-05-05
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Licenziamenti individuali
2012-06-29

Rapporti di lavoro nel codice della crisi
2022-10-17

Il diritto del lavoro
2001

Il licenziamento individuale e collettivo
2006
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Guida Pratica Rapporto di Lavoro 2023
2023-08-04T11:22:00+02:00
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Guida Pratica per le Aziende
2013-07-09T00:00:00+02:00

La giurisprudenza sul Codice civile. Coordinata con la dottrina
2009

Management in radiologia
2011-01-27

Le procedure disciplinari delle professioni sanitarie
2013-07
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